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	ТАТАРСТАН  РЕСПУБЛИКАСЫ

АПАС МУНИЦИПАЛЬ РАЙОНЫ БАШКАРМА КОМИТЕТЫ
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	                              ПОСТАНОВЛЕНИЕ                                                                КАРАР

     _________________________     № __________



Проект
Об утверждении  муниципальной  программы Апастовского муниципального  района Республики Татарстан      

по реализации антикоррупционной политики на 2015 – 2020 годы

В соответствии с Государственной программой «Реализация антикоррупционной политики Республики Татарстан на 2015 – 2020 годы», утвержденной постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан            от 19.07.2014 № 512, Исполнительный комитет Апастовского муниципального района Республики Татарстан 

п о с т а н о в и л:
1. Утвердить прилагаемую программу Апастовского муниципального района Республики Татарстан по реализации антикоррупционной политики на 2015 – 2020 годы.

2. Отделу правовой информатизации разместить настоящее решение на сайте  муниципального образования «Апастовский муниципальный район Республики Татарстан» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в подразделе «муниципальная антикоррупционная программа» раздела «Противодействие коррупции».

3. Контроль за исполнением настоящего  постановления  оставляю за собой.

Руководитель                                                                             Р.Ф. Хисамутдинов
Утверждено
Постановлением Исполнительного комитета Апастовского муниципального района РТ 
от «___» __________2014 года №____
Программа Апастовского  муниципального района Республики Татарстан

по реализации антикоррупционной политики

на 2015 – 2020 годы
ПАСПОРТ
	Наименование Программы
	Программа муниципального  образования «Апастовский муниципальный район Республики Татарстан»  по реализации антикоррупционной политики на 2015 – 2020 годы (далее – Программа)


	Основание разработки Программы
	Государственная программа «Реализация антикоррупционной политики Республики Татарстан  на  2015 – 2020 годы», утвержденная постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 19.07.2014 № 512


	Цель Программы
	Совершенствование системы противодействия коррупции в  муниципальном образовании «Апастовский муниципальный район Республики Татарстан» (далее – Апастовский муниципальный район), профилактика коррупции, создание условий, препятствующих коррупции в Апастовском муниципальном районе, формирование в обществе нетерпимого отношения к коррупции


	Задачи Программы
	1. Совершенствование инструментов и механизмов, в том числе правовых и организационных, противодействия коррупции.
2. Выявление и устранение коррупциогенных факторов в нормативных правовых актах и проектах нормативных правовых актов Министерства посредством проведения антикоррупционной экспертизы, обеспечение условий для проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов.
3. Проведение мониторинговых исследований, выявление и устранение причин и условий, которые могут способствовать проявлению коррупции в деятельности  муниципальных служащих.

4. Антикоррупционное обучение и антикоррупционная пропаганда.

5. Обеспечение открытости, доступности для населения деятельности государственных  и муниципальных органов,  взаимодействие с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности.

6. Обеспечение открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных  и муниципальных нужд, повышение эффективности использования муниципального имущества.
7. Оказание правовой и методологической помощи органам местного самоуправления муниципальных районов по вопросам противодействия коррупции.

8.Усиление  мер по минимизации бытовой коррупции.
9. Исполнение мероприятий Национального плана противодействия коррупции на 2014 – 2015 годы, утвержденного Указом Президента  Российской Федерации от 11 апреля 2014 года № 226, и Программы по антикоррупционному просвещению на 2014 – 2016 годы, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 14 мая 2014 г. № 816-р


	Сроки реализации Программы
	2015 – 2020 годы
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	Примечание: объемы финансирования носят прогнозный характер и подлежат  ежегодной корректировке с учетом  возможностей бюджета Республики Татарстан
	

	Ожидаемые и конечные результаты реализации Программы (индикаторы оценки результатов)
	По итогам реализации Программы ожидается достижение к концу 2020 года следующих результатов:

полнота внедрения внутреннего контроля и антикоррупционных механизмов в кадровую политику достигнет 100 процентов;
доля нормативных правовых актов, подвергнутых антикоррупционной экспертизе на стадии разработки их проектов, составит 100 процентов;
доля работников, в отношении которых проведены антикоррупционные мероприятия, направленные на формирование у сотрудников отрицательного отношения к коррупции, составит 100 процентов;

Соответствие раздела «Противодействие коррупции» официального сайта Апастовского муниципального района Республики Татарстан законодательству и Единым требованиям составит 100 процентов;
Уровень удовлетворенности  граждан качеством предоставления  государственных  и муниципальных  услуг  составит не менее 90 процентов;
Доля граждан, имеющих доступ к получению государственных  и муниципальных услуг  по принципу  «одного окна»  по месту пребывания , в том числе в многофункциональных  центах предоставления государственных и муниципальных  услуг , составит не менее 90процентов;

Полнота реализации контрольных проверок, предусмотренных Программой, составит не менее 100 процентов;

Доля предпринимателей  попавших  в коррупционную сделку из-за отсутствия времени или возможностей для решения своих  проблем  уменьшится.

 


I. Общая характеристика сферы реализации Программы, проблемы
и пути их решения
Настоящая Программа разработана в целях совершенствования системы противодействия коррупции в  муниципальном образовании «Апастовский муниципальный район Республики Татарстан», профилактики коррупции, создания условий, препятствующих коррупции, формирования у муниципальных  служащих  и населения района  нетерпимого отношения к коррупции.

В Программе учтены требования Национального плана противодействия коррупции на 2014 – 2015 годы, Государственной программы «Реализация антикоррупционной политики Республики Татарстан на 2015 – 2020 годы» и положительный опыт реализации Муниципальной антикоррупционной программы                                           на 2012 – 2014 годы, утвержденной решением  Совета Апастовского  муниципального района РТ от 28ноября 2011 года №45 (с изменениями, внесенными  решением Совета Апастовского муниципального района Республики Татарстан  от 25 августа 2012 года за от 14 апреля 2012 года за №79, от 28 апреля 2014 года за №194, от 11 июля 2014 года за №202).
В результате реализации указанных программ в муниципальном образовании «Апастовский муниципальный район Республики Татарстан выстроена и успешно проводится антикоррупционная работа.

Созданы и функционируют:
Совет  при Главе Апастовского муниципального района  по противодействию коррупции;

Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов в Апастовском муниципальном  районе.

В муниципальном образовании «Апастовский муниципальный район Республики Татарстан» назначено и осуществляет работу лицо, ответственное за профилактику коррупционных и иных правонарушений, определен четкий круг вопросов, курируемых каждым из перечисленных выше субъектов профилактики коррупции.
В муниципальном образовании «Апастовский муниципальный район Республики Татарстан» проводится антикоррупционная экспертиза проектов нормативных правовых актов, обеспечиваются условия для проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов, для лиц, ответственных за проведение антикоррупционной экспертизы, проводятся обучающие семинары, также принят ряд других мер в рамках противодействия коррупции.
Благодаря реализации мероприятий предыдущих ведомственных антикоррупционных программ, отмечается повышение роли общественности в антикоррупционной деятельности  муниципального образования. Члены Общественного совета Апастовского муниципального района РТ включены в состав Совета  при Главе Апастовского муниципального района РТ по противодействию коррупции и Комиссию  по соблюдению требований к служебному поведению государственных служащих и урегулированию конфликта интересов в Апастовском муниципальном районе РТ. Несмотря на положительные результаты деятельности Апастовского  муниципального района в сфере противодействия коррупции, остаются риски коррупционных проявлений в следующих сферах:

при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд Министерства и аппаратов мировых судей Республики Татарстан;

при управлении государственным и муниципальным имуществом;
Выполнение мероприятий Программы позволит минимизировать вышеуказанные риски коррупционных проявлений в сфере деятельности муниципального образования «Апастовский муниципальный район Республики Татарстан». дополнить
II. Цель и основные задачи Программы. Описание ожидаемых конечных результатов Программы, сроки ее реализации
Целями Программы являются  выявление  и устранение  причин коррупции, совершенствование системы противодействия коррупции в муниципальном образовании, профилактика коррупции, создание условий, препятствующих коррупции в, формирование у муниципальных служащих  и населения  муниципального образования нетерпимого отношения к коррупции.
Для достижения целей Программы требуется решение следующих задач:

совершенствование инструментов и механизмов, в том числе правовых и организационных, противодействия коррупции ;
выявление и устранение коррупциогенных факторов в нормативных правовых актах и проектах нормативных правовых актов посредством проведения антикоррупционной экспертизы, обеспечение условий для проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов;

проведение мониторинговых исследований, выявление и устранение причин и условий, которые могут способствовать проявлению коррупции в деятельности муниципальных служащих;

активизация антикоррупционного обучения и антикоррупционная пропаганда служащих  и населения муниципального образования;
обеспечение открытости, доступности для граждан деятельности муниципального образования, взаимодействие с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности;
обеспечение открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд муниципального  образования, повышение эффективности использования муниципального имущества;
оказание правовой и методологической помощи органам местного самоуправления муниципального района по вопросам противодействия коррупции;
исполнение мероприятий Национального плана противодействия коррупции      на 2014 – 2015 годы, утвержденного Указом Президента  Российской Федерации                      от 11 апреля 2014 года № 226, и Программы по антикоррупционному просвещению на 2014 – 2016 годы, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 14 мая 2014 г. № 816-р.
Ожидаемыми результатами реализации Программы являются рост эффективности государственного управления в Министерстве и активности структурных подразделений Министерства в процессах противодействия коррупции, повышение эффективности деятельности ответственного лица за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Министерстве по противодействию коррупции, улучшение взаимодействия Министерства с институтами гражданского общества.
По итогам реализации Программы ожидается достижение к концу 2020 года следующих результатов:

полнота внедрения внутреннего контроля и антикоррупционных механизмов в кадровую политику достигнет 100 процентов;

доля нормативных правовых актов, подвергнутых антикоррупционной экспертизе на стадии разработки их проектов, составит 100 процентов;

доля работников, в отношении которых про-ведены антикоррупционные мероприятия, направленные на формирование у сотрудников отрицательного отношения к коррупции, составит 100 процентов;

соответствие раздела «Противодействие коррупции» официального сайта Апастовского муниципального района Республики Татарстан законодательству и Единым требованиям составит 100 процентов;

уровень удовлетворенности  граждан качеством предоставления  государственных  и муниципальных  услуг  составит не менее 90 про-центов;

доля граждан, имеющих доступ к получению государственных  и муниципальных услуг  по принципу  «одного окна»  по месту пребывания , в том числе в многофункциональных  центах предоставления государственных и муниципальных  услуг , со-ставит не менее 90процентов;

полнота реализации контрольных проверок, предусмотренных Программой , составит не менее 100 процентов;

доля предпринимателей  попавших  в коррупционную сделку из-за отсутствия времени или возможностей для решения своих  проблем  уменьшится.

реализация Программы рассчитана на 2015 – 2020 годы. Этапы программы не выделяются.
III. Ресурсное обеспечение Программы

Общий объем финансирования Программы за счет средств бюджета Апастовского муниципального района РТ  в  2015-2020 годах составит 450 000 рублей.

(рублях)

	год
	Средства бюджета Апастовского муниципального района Республики Татарстан

	2015
	50 000

	2016
	70 000

	2017
	70 000

	2018
	70 000

	2019
	70 000

	2020
	70 000


Объем финансирования программы  носят прогнозный характер и подлежат  ежегодной корректировке с  учетом  возможностей  бюджета  Апастовского  муниципального района РТ. 

Кроме того, на реализацию программных мероприятий  предполагается  использовать  средства, выделяемые  на финансирование  основной деятельности  исполнителей мероприятия. 

IV. Механизм реализации и оценка эффективности Программы
Планирование, взаимодействие , координацию и общий контроль  за исполнением Программы осуществляет   Председатель  Совета  при  Главе  Апастовского муниципального района РТ .

Исполнители мероприятий, указанные в графе «Исполнители» раздела         «Основные программные мероприятия», ежеквартально представляют отчеты            о реализации предусмотренных мероприятий секретарю  Совета  при Главе Апастовского  муниципального района Республики Татарстан по противодействию коррупции – ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в муниципальном образовании.
Отчеты о ходе реализации настоящей программы раз в полугодие заслушиваются на заседаниях Совета при Главе Апастовского муниципального района Республики Татарстан по противодействию коррупции.
Информация о выполнении мероприятий Программы размешается на сайте муниципального  образования «Апастовский муниципальный район Республики Татарстан» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в подразделе             « Муниципальная  антикоррупционная программа» раздела «Противодействие коррупции» не реже одного раза в квартал.
Оценка эффективности Программы за весь период ее реализации проводится с учетом достижения к 2020 году показателей по индикаторам оценки результатов выполнения Программы, приведенных в приложении к ней.

_______________________
